
 

 

 

Skolebestyrelsesmøde 

Dato  Tidspunkt Sted  

25. oktober 2023 16.30 Mødelokale 1 

  

 Dagsorden  

1. 

B 

Valg af nyhedsbrevskribent  

2. 

B 

Godkendelse af dagsorden og referat (10 min.) 

Maria 

Referat godkendt – dagsorden justeret og 

godkendt. 

3. 

O 

 

 

Meddelelser: (20 min) 

Forperson 

Ledelse 

Medarbejdere 

Elevrådet 

Andre 

Forperson: nysgerrig på høringssvar til budgettet, 

status? 

Ledelse:  

Åbent hus ifm. forskønnelsesprojekt. En god 

følelse af sammenhold og en skole der ser mere 

levende ud, befolket af børn.  

Skolernes motionsdag var vellykket og en anelse 

våd. God stemning ved afslutningen i idrætssalen. 

Neddrosling af økonomien. Alle skoler skal finde 

besparelser. Vores statsmidler skal sikres ved en 

ny henvisning til politikerne. Per og Maria 

komponerer et skriv. 

Øget fokus på elevfravær. Vi har konstateret at 

flere elever har højt fravær. I forbindelse med 

ulovligt fravær kan det betyde, at nogle forældre 

vil modtage et meget direkte brev fra skolen ved 

10% fravær og siden ved 15% fravær, hvor 

børnepengene ville kunne blive trukket. 

Budget 2024: Tilført en stor resurse til børn- og 

ungeområdet, 45,9 mil. Det bliver bl.a. udmøntet i 

en socialfaglig koordinator på tre af skolerne, 

oprettelse af en modtagerkoordinator-stilling, flere 

timer til de fremskudte socialrådgivere samt 

oprettelsen af familieklasser – elever og forældre 

går i skole sammen for at lære elevrollen at kende. 

Medarbejdere: 

Pædagogerne har arbejdslørdag, fokus på 

pædagogik: Tema i år er arbejdsmiljø. Der vil bl.a. 

være teambuilding efterfulgt af et dybdegående 

arbejde med arbejdsmiljøet. 

Lærere: TR, Per og Rikke i arbejdstøjet med 

udformningen af lærernes opgaveoversigt. TR og 

AMR har talt med de nye lærere om deres opstart. 

Oplevelsen har været lidt kaotisk da mængden af 

kurser har været omfattende meget tidligt på året. 



 

 

Elevrådet: Deltager igen i år i Børnerigsdagen. 

Deltager med et enkelt projekt – etablering af 

elevstue i kælderen til udskolingseleverne. 

4. 

D. 

 

 

Status på ind- og udmeldelser 

Per 

På baggrund af drøftelserne på forrige møde 

præsenteres forskellige statistikker, der på sigt skal 

danne grundlag for bestyrelsens tilsyn på området 

fx elevtalsudviklingen i udskolingen. 

Arket skal forfines og gøres mere overskueligt 

Kolonne med antal elever ved skoleårets start, 

løbende måned for måned samt en kolonne ved 

skoleåret afslutning. 

Ark 2 med årgang og klassekvotient  

Ark 3 med modtagerklasserne??? Eller fortsætte på 

ark 1??? 

 

5. 

D 

B 

Godkendelse af princip for digital dannelse og 

digitale devices. 

Maria 

Udkastet fra sidste møde har været i høring i 

medarbejdergruppen herunder MED-udvalget. 

Per gennemarbejder princippet.  

Skolebestyrelsen og ledelsen sender et skriv ud til 

forældrene, hvor princippet er vedhæftet. Maria 

skriver et udkast til forældreskrivet. Obs på at 

princippet er skolebestyrelsens holdning, som er 

trykprøvet hos medarbejderne ved en høring i 

MED-udvalget 

Medarbejderne adviseres inden princippet sendes 

ud til forældrene. 
Beslutningen/godkendelsen udskydes til næste 

bestyrelsesmøde. 

6. 

D 

Fastsættelse af ordensregler og værdiregelsæt  

Maria 

Se følgende link: Ordensregler og værdiregelsæt | 

Skole og Forældre (skole-foraeldre.dk) 

Husk at medtænke at MHS er en ICDP-certificeret 

skole samt der arbejdes med skolens værdier og 

vision, som pædagoger og lærere har gjort både 

ved et PR-møde og i PLC. 

Strukturen fra Vadgårdskoles værdiregler benyttes. 

Per rundsender dokumentet. 
Fremme af god orden i folkeskolen | Børne– og 
Undervisningsministeriet (uvm.dk) 

7. 

D 

Sund kost 

Rikke 

Rikke præsenterer de kommunale retningslinjer på 

området. 

 

8. Punkter til et nyhedsbrev  

9. Punkter til næste møde • Godkendelse af princip for digital dannelse 

og digitale devices 

https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/ordensregler-og-v%C3%A6rdiregels%C3%A6t
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/ordensregler-og-v%C3%A6rdiregels%C3%A6t
https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/ro-og-klasseledelse/fremme-af-god-orden-i-folkeskolen
https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/ro-og-klasseledelse/fremme-af-god-orden-i-folkeskolen


 

 

 

Maria Kolby Rasmussen, forperson 

 

• Fastsættelse/udarbejdelse af værdiregelsæt 

• Dagsorden til arbejdslørdag: besøg af en 

lokalpolitiker eller? Samt udvikling af 

bestyrelsesarbejdet jf. regeringens 

folkeskoleudspil. 

10. Evt. Et samlet dokument på de aftaler som bestyrelsen 

står på mål for, et slags styringsredskab til at 

understøtte visionen, årshjulet og tilsyn på 

principperne: 

Fravær for personale og elever 

Ind- og udmeldinger 

Skolens økonomi 

Per udfærdiger et udkast til næste bestyrelsesmøde. 

NB. Januar og februar skal der udarbejdes et sæt 

ordensregler. 

 


