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Skolebestyrelsesmgde

Dato Tidspunkt Sted
27. september 2022 17.30 Mgdelokale 1
Dagsorden Referat
1. Valg af nyhedsbrevskribent Maria
Valg af ordstyrer Tine
2. Godkendelse af dagsorden og | Valg af ordstyrer tilfgjes til pkt. 1. Herefter er dagsordenen godkendt
referat (10 min.) Maria Referatet er godkendt.
3. Meddelelser: (20 min)
Forperson
Ledelse
Medarbejdere
Elevradet
Andre
4. Princip for Mglleholmskolens | Draftelse af princippets indhold med henblik pa godkendelse.
B FB-side Princippet danner grundlag for de retningslinjer der skal geelde for
skolens FB-side.
Princippet er godkendt.
Det forventes, at FB-siden kan veere klar i uge 40.
5. Visionsarbejdet. Maria Der arbejdes videre jf. processen fra de to forrige mader - bl.a.
D vedrgrende indsatsomrader.
Se saerskilt dokument.
6. Haringssvar vedrgrende budget | Budgetforslaget og prioriteringsforslag finder du pa hjemmesiden
B Maria www.htk.dk/Budget2023. Materialet er fordelt i forhold til, om

Byradet i forbindelse med 1. behandlingen besluttede at indarbejde
forslaget eller ej i budgetforslaget.

SB har forholdt sig til budgetforslag og prioriteringsforslag.
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7. Handtering af konflikter Per Foreeldrehenvendelser til bestyrelsen indikerer, at der er behov for at
D drgfte, hvorledes skolen bedst muligt handterer opstaede konflikter
herunder kommunikationen til foreldrene. Hvordan imgdekommer
vi fx foraldrenes informationsbehov, og hvordan forebygger vi
konflikteskalering?

Opmerksomhedspunkt i forhold til kommunikationen til de gvrige
foraeldre i fx klassen/pa argangen hvis der har veret en konflikt.

Der leegges op til at ledelsen pa det kommende SB-mgde redeger for
de veerktgjer, det peedagogiske personale anvender i
konfliktsituationer ogsa med henblik pa at formidle det til den
samlede forzeldregruppe.

8. Status pa ind- og udmeldelser | Pa sidste made blev det besluttet, at bestyrelsen vil falge
@) Per elevtalsudviklingen i lgbet af skolearet. Ledelsen orienterer om
status pa ind- og udmeldelser pa de enkelte argange.

9. Evt. Punkter til naeste mgde:
- Fast tilbagevendende punkt: status pa visionsarbejdet.
- Konflikthandtering

Maria Kolby Rasmussen, forperson
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