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Skolebestyrelsesmade

Dato Tidspunkt

Sted Afbud: Kristian, Mette, Sune og

18. september 2018

17.30

Mglleholmskolen | Kenneth

Referat Kommentar til dagsordenpunktet
1. Valg af mgdeleder og nyhedsbrevskribent Mgdeleder: Rikke
Nyhedsbrevskribent: Tina
2. Godkendelse af dagsorden og referat (10 Referatet rundsendes igen med henblik pa godkendelse.
min) Julie
3. Meddelelser: (20 min) Ledelse: Kommunens gkonomi er treengt.
Formand Kommunaldirektgren beder lederne om at vaere
Ledelse gkonomisk tilbageholdende. Ansettelse af
Medarbejdere afdelingsleder sker primo oktober. Paedagog til
Heltidstilbuddet og SFO Heltidstilbuddet ansattes snarest. Henvendelse fra
Elevradet AKB Blakilde vedrgrende skolens brug af deres
Andre legeplads. Per kontakter AKB desangaende. Arbejdet
med at implementere Fremtidens Skole er kommet
goddt i gang. Medarbejderne deltager i denne
sammenhang i mange kursusaktiviteter i og uden for
undervisningstiden.
Medarbejdere: Laererne og peedagogerne samarbejder
godt omkring Fremtidens Skole, idet projektet er godt
rammesat. Ny leerer-arbejdsmiljgrepraesentant: Anne-
Marie. Anne-Marie er suppleant for Rikke.
Heltidstilbuddet/SFO: Feelles arrangement for
familier i Heltidstilbuddet — Stjernestunder — afholdes i
ar den 4. oktober.
Elevradet: Mgbelsituationen i klasserne draftet. Der
gnskes generelt bedre mgbler. Valgfagsudbuddet
gnskes gget naeste skoledr. @nsker at afholde en
gallafest for udskolingseleverne. Bgrnerigsdagen
planlaegges. Her prgver udvalgte elever at sidde i
byradet. Man skal debattere/argumentere sig til stgtte
til egne projekter.
4. Regler for elevoptag pa Mglleholmskolen Per oplyste, at som udgangspunkt geelder reglerne om
D. (20 min) elevoptag af elever fra andre skoledistrikter ogsa for
Per sgskende. Sgskendekriteriet kommer farst pa tale, nar
der er plads. Hvis der er plads — altsa mindre end 20
elever i klassen - skal sgskende prioriteres far andre
elever, der gnsker at blive indskrevet. Herefter er det
afstandskriteriet, der afger, hvem der skal optages.
5. Hearingssvar vedrgrende budget 2019 Udkastet blev godkendt. Per fremsender det i morgen.
B. (15 min)
Julie
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6. Ragfri skoletid (15 min) Medarbejderne skal omfattes af ordningen pa sigt. Det
D Per er endnu ikke besluttet hvornar. Ledelsen redeggar for
implementeringsprocessen geeldende for medarbejderne
pa et made inden jul.
Ordningen skal drgftes i medarbejder- og elevregi. Fx
skal regler pa omradet draftes og besluttes.
Det er vigtigt at medarbejderne ikke ryger sa eleverne
kan se dem.
7. Evaluering af skolestart og overgange fra Processen frem mod klassedannelsen har indtil videre
D barnehaveklasse til farste klasse. (15 min) veeret konstruktiv for alle parter. Larer-paedagog-
Kenneth samarbejdet har veeret medvirkende hertil. Leererne og
paedagogerne er lydhgre over for input fra foraldrene.
Forslag til naste ars skolestartarrangement: Alle
foraeldre skal informeres om madepligt til skole- og
klassearrangementer i lgbet af barnets skolegang i
hallen inden flagallén. Alternativt kan det ske i
kantinen, efter eleverne er kommet ned i klasserne.
8. Idékatalog i forbindelse med afholdelse af Bestyrelsen bakker op om de glimrende forslag.
0. klassearrangementer. (15 min)
Zanne
9. Kantinens varesortiment (20 min) Generelt er der meget ventetid. Forzeldrene skal
D. Julie informeres om hvorledes man bestiller mad.
Flere portionsstarrelser efterspearges.
Elevradene drgfter varestortimentet pa et kommende
mgde. Derefter tages emnet op i bestyrelsen.
10. | Nyhedsbrev/kommunikation e Kantinen: menu og betaling
e Bestyrelsens fokus: stet op om faellesskabet —
deltag i skole- og foreeldrearrangementer m.m.
11. | Punkter til ngeste made e Medarbejdertrivsel
e @nsker til budget 2019
e Principudkast til anvendelse af mobiler i
skoletiden samt Bla mandag
[
12. | Evt.

Julie T. Pedersen, formand
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